POLITIKA KVALITY: Strana:1

r
r_' Datum vydani:

1.6.2020

Revize ¢.:1

Strategie udrzovani a neustalého zlepSovani systému kvality je zakladnim hlediskem
hospodatské strategie firmy. Cilem politiky kvality je plné dosaZeni a udrZeni Grovné kvality
vyrobki a sluzeb vedouci ktrvalému uspokojeni potieb a pozadavkl zakaznika pfi
optimalizaci ekonomické efektivnosti, potieb a zajmi firmy. Tomuto cili je nutné podiidit
technickou piipravu vyroby, vyrobu, prodej i pfipadny servis v§ech vyrobka a sluzeb.

Systém kvality je stanoven, zaruluje, Ze organiza¢ni, technické a obchodni &nnosti
ovliviiujici uroveil systému kvality budou pldnovény, feSeny a kontrolovany a neustéle
zlepSovany, ¢imz bude dosazeno zajisténi spokojenosti zakaznika.

Pro zabezpeCeni cilti kvality se zaméstnanci spole¢nosti fidi nasledujicimi zasadami:
0 Systém kvality vznika nikoliv z ¢innosti jednoho tutvaru, jednoho pracovnika, ale jako

vysledek systematické _spoluprdce vsech wtvarii a zaméstnancii uvnit spole¢nosti
s vazbami na dodavatele a odbératele

Q spoluprace musi byt organizovdna a koordinovana tak, aby kvalitni prace byla véci
kaZdého_ jednotlivce spole¢nosti, jelikoz zlepSovani kvality vyzaduje aktivni G¢ast viech
zaméstnanci pii feSeni a odstranovéani nedostatki a problémi

0 kvalita vyzaduje prikladnou osobni Glast vsech vedoucich pracovnikii spoleénosti pro
mobilizaci znalosti, schopnosti a kladného postoje kazdého pracovnika pii zlepSovani
vSech oblasti celé spole¢nosti

O disledn¢ musi byt uplatiiovan interni zdkaznicky princip, kazdy pracovnik ma uvnit¥
spolecnosti svého zakaznika a usiluje o plné zajisténi jeho potieb a pozadavki

DosaZeni a udrzeni kvality vyrobkti a sluZeb na drovni zadané zakaznikem je garantovano
vedenim spoleCnosti. V ,Pfiru¢ce kvality* a »Organizaénim fadu“ jsou definovany
odpov&dnosti, pravomoci a vzdjemné vztahy viech pracovnikti, ktefi provadi a provétuji
¢innosti ovliviiujici kvalitu.
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